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La Unién valle

ESTUDIOS PREVIOS

En cumplimiento de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 del
26 de mayo de 2015, y el manual de contratacion adoptado mediante decreto "Por
medio del cual sea adopta el manual de contratacion para el municipio de La Unién
Valle del Cauca” esta dependencia procede a realizar los estudios previos
pertinentes para determinar la necesidad que pretende suplir La Alcaldia Municipal
de la Unién Valle del Cauca.

1. Descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con la
contratacion.

La Constitucion Politica en su articulo primero establece que Colombia es un Estado
social de derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con
autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista,
fundada en el respelo de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las
personas que la integran y en la que prevalece el interés general. Los principios
rectores de la administracion municipal tienen como eje fundamental la organizacion
y €l funcionamiento de los municipios, lo cual se desarrolla con arreglo a los
postulados que rigen la funciéon administrativa.

l.os entes territoriales determinaran con claridad la mision, propoésito y metas de
cada una de sus dependencias o entidades, dando cumplimiento al principio de
eficacia, asi mismo deberan optimizar el uso de los recursos financieros, humanos
y t&écnicos, definir una organizacion administrativa racional que les permita cumplir,
de manera adecuada, las funciones y servicios a su cargo, aplicando el principio de
eficiencia.

La Secretaria de Desarrollo Social, a través de la subsecretaria de la Cultura del
municipio, tiene como mision apoyar la funcion publica municipal mediante |a
promocion. desarrollo, adopcion y ejecucion de politicas orientadas al fomento de la
cultura, los valores artisticos y el impulso de los talentos hatefios. Asimismo, busca
promaover la integracion de los ciudadanos a través de actividades que refuercen la
identidad del municipio. Una de sus funciones clave es desarrollar planes y
programas que resalten los valores autoctonos, aprobados por el Gobierno
Municipal. para gestionar su implementacién. Como en este caso implementar el
Acuerdo 005 del 2023 Por medio del cual se cred LA ESCUELA DE FORMACION
ARTISTICA'Y CULTURAL EN EL MUNICIPIO DE LA UNION VALLE, |a cual esta
regida y funciona bajo los parametros establecidos en la Ley 397 de 1997, el Plan
Nacional de Musica para la convivencia, el Plan Nacional para las Artes, el Plan
Nacional de Educacion Aristica, el Plan Nacional de Teatro, el Plan Nacional de
Danza, el Decreto 4904 de 2009 de educacion para el trabajo y el desarrollo
humano, el Decreto 1080 de 2015, y demas normatividad vigente a nivel nacional
asi como con los planes que en la materia se fije el Municipio.

Honesfidad, Respelo, Compromiso, Dillgencia y Justicia.
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El municipio de La Union Valle, consciente de la importancia de promover las
actividades artisticas y culturales, asi como las manifestaciones tradicionales y el
talento local y regional, tiene el propodsito de apoyar, proteger, promover y mantener
la tradicion cultural del municipio. Esto se logra, en gran parte, a traves de la
promocion del talento fundamentadoe en una de sus mas representativas
manifestaciones: la musica. En medida que lo que nos define como humanos es la
musica. Todas las culturas, desde las civilizaciones mas antiguas hasta las
sociedades actuales, han creado y crean musica. De hecho, los instrumentos
musicales se encuentran entre los objetos mas antiguos disenados por el ser
humano; por ejemplo, se han hallado flautas con una antigliedad de hasta 37 mil
anos, e incluso podrian existir instrumentos adun mas anliguos. 51 comparamos esto
con la lectura y la escritura habilidades que no tienen mas de 5 mil anos de
existencia. y considerando que atn hoy hay comunidades que no las practican
podemos dimensionar la importancia que ha tenido la musica en la evelucién de la
sociedad.

En virtud de lo anterior, el municipio de La Union Valle no ajeno a todas estas
recomendaciones, viene realizando actuaciones conducentes al fortalecimiento de
procesos culturales que han permitido brindar a la ciudadania especialmente a ninos
y jovenes alternativas de aprovechamiento del tiempo libre y el sano esparcimiento,
asi mismo, los eventos y festivales que se propician desde los procesos formativos
de la Escuela de Formacion Cultural y Artistica, a través de la Escuela de Musica
que tiene procesos como; banda sinfonica municipal, cuerdas tipicas tradicionales,
iniciacion musical y plano, banda marcial, coro infantil, vocalizacion, flauta dulce y
traversa; que permiten la creacion de publico y promover la cultura por medio
conciertos, con agrupaciones y personal de alto nivel difundiéndolo en diferentes
lugares del municipic, permitiendo el fomento del desarrollo local, tanto
econdmico como social y cultural, propiciando espacios, medios, eventos y
actividades que motiven la integracion de los habitantes del municipio amantes de
la cultura y de las artes, como quedé plasmado en el PLAN DE DESARROLLO DEL
MUNICIPIO DE LA UNION VALLE DEL CAUCA 2024- 2027, En su linea Estratéaica
Social con su PROGRAMA PROMOCION Y ACCESO EFECTIVO A PROCESOS
CULTURALES Y ARTISTICOS, y con el fin de dar cumplimiento de la Meta de
Producto CONTAR CON LOS DIFERENTES MONITORES CULTURALES, PARA
LA FORMACION Y EJECUCION DE LOS DIFERENTES PROCESQOS Y TALLERES
QUE SE REALIZAN EN LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL
INCLUYENDO SABEDORAS DEL MUNICIPIO.

El Municipic de La Unién Valle, con fundamento en las disposiciones
Constitucionales y legales, en especial las imperativas de la funcién publica
pretende garantizar el fortalecimiento institucional y en razon de ello se considera
necesario, adecuado y oportuno contratar a través de la modalidad de prestacion
de servicios de apoyo a la gestion una persana natural que desarrolle los programas

de coro, vocalizacion, flauta dulce y flauta traversa, ofrecidos por la Escuela de

Honestidad, Respeto, Compromiso, Diligencia y Jusiicia
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formacion Artistica y cultural a toda la comunidad tanto en la zona urbana como
rural.

Asi las cosas, del proceso de seleccion podra ser participe la persona natural que
acepte la invitacion, que cumpla con la experiencia en procesos de formacion en
coro, vocalizacion y flauta; que haya trabajado tanto con la poblacion estudiantil,
como con la comunidad en general, Tambien es muy importante que cuente con el
tiempo suficiente para dedicarle a este proceso de formacion que sirve para ensenar
valores, empatia, disciplina y trabajo en grupo, a los nifios, nifas, adolescentes y
adultos que participan

2. Objeto a contratar, especificaciones, autorizaciones, permisos y licencias
requeridas para su ejecucion.

2.1 Objeto a contratar:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO GESTORA
CULTURAL DE COROS, FLAUTA DULCE, FLAUTA TRAVERSA, Y EL
DESARROLLO DE TRABAJOS ARTISTICOS Y CULTURALES CON LA
COMUNIDAD TANTO EN LA ZONA URBANA COMO RURAL EN EL MUNICIPIO
DE LA UNION VALLE DEL CAUCA.

2.2 Clasificacion UNSPSC:

CERTIFICADO PLAN ANUAL 0091-2026
DE ADQUISICIONES No _
' - _CDDIGD UNSPSC ['.I_ECRIPCIUN '
86131601 Escuelas de musica |

2.3. Plan de desarrollo Municipal

| APOYO A LA PROMOCION Y ACCESQO EFECTIVO A
PROCESOS CULTURALES Y ARTISTICOS PARA UN
PROYECTO DE VIDA SALUDABLE EN EL MUNICIPIO
DE LA UNION VALLE DEL CAUCA LA UNION

PROYECTO

| NUMERO DEL PROYECTO @ 2024764000016

' FECHADE | 07 DE ENERO DE 2026

ACTUALIZACION
' LINEA ESTRATEGICA SOCIAL -
| SECTOR CULTURA o —
e | PROMOCION Y ACCESO EFECTIVO A PROCESOS |
PRORAMA CULTURALES Y ARTISTICOS

Honeshdad, Respeto, Compromiso, Diligencia y Justicia
Calle 15 No. 14-34 Codigo Postal 761540 Telefono (2) 22900715
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| METAS DE PRODUCTO

2.4 Obligaciones especificas del contratista:

El contratista debe comprometerse a cumplir con los sigulentes requisitos técnicos:

ACTIVIDADES

1. Presentar plan de lrabajﬁ la r;Erfwisi:.’:n an el que se evidencie el cronograma
a ser ejecutado durante la duracion del contrato para la firma del acta de inicic.

- Cualquier cambio informarlo con 15 dias de anticipacion por escrito o via

electrénica al email cultura@launian-valle gov.co.

i 2. Continuar con un grupo de NNJA de las instituciones educativas y la comunidad

|

I

en general, en practicas de técnica vocal y coros. Se debera llevar control y registro
de |la asistencia del personal vinculado a los grupos que hacen parte del proceso
cultural.

' 3, Continuar con el montaje de repertorio con el grupo de coros infantil y adultos
| para las diferentes presentaciones dentro y fuera del municipio.

' 4. Continuar con el semillero de flautas dulces vy flauta traversa con un grupo de
' NNJA de las instituciones educativas y la comunidad en general. Se debera llevar
| control y registro de la asistencia de! personal vinculado a los grupos que hacen
| parte del proceso cuitural.
5. Presentar parcialmente las estadisticas del proceso de formacion de acuerdo a
los siguientes indicadores: identidad, sexo, etnia, condicion, edad, zona (esta
informacion la encuentran en la planilla mensual). Tambien se debe de presentar
un Excel con todos los datos y los reportes de novedades que se puedan presentar
en el proceso de formacion cultural

6. Realizar diagnostico e inventario de los instrumentos suministrados en el |
desarrollc del alcance del objeto contractual tanto preventivo, como corrective v |

las necesidades encontradas para el buen desarrollo del proceso de formacion
Ademas, realizar mantenimiento, aseo y adecuacion de [os instrumentos,
' accesorios, aditamentos, uniformes, sitios de bodegajes y mantener las areas de
| trabajo limpias y desinfectadas. .
' 7. Apoyar y participar en la logistica en las actividades culturales y artisticas
realizadas por la Subsecretaria de Cultura( eventos, talleres, elc)

Honestidad, Respeto. Compromise, Diligencia y Jushom,
Calle 15 No. 14-34 Codigo Postal 761540 Teléforo (2) 2250015
Correo slectronica: soatdiglisupiom-valie. go
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2.6. Obligaciones generales del contratista:

1. Cumplir con todos los servicios que ofrezca en la propuesta presentada a
LA ALCALDIA, la cual hace parte integral del contrato

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones que pudieren presentarse.

3. Acatar las cbservaciones que le formule LA ALCALDIA, a0 través del
Supervisor, durante la vigencia del contrato y subsanar de inmediato
cualguier deficiencia en la ejecucion del contrato.

4. Efectuar las modificaciones y ajustes requeridos por LA ALCALDIA, de
manera gue se garantice el cumplimiento de los fines del contrato.

5. Dar noticia inmediata al Supervisor de las novedades que puedan
ocasionar la paralisis de |la ejecucion del contrato.

6. Atender las necesidades que sean inherentes a la naturaleza del objeto del
contrato

7. Elcumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral de acuerdo con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 1
de |la Ley 828 de 2003

8. Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro.

9. Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

10.Sufragar los gastos que legalmente haya lugar para la legalizacion y
ejecucion del contrato, de conformidad con la normatividad que rige la
materia,

11.Allegar dentro de los términos previstos los documentos y garantias
requeridos para la cumplida iniciacion del contrato.

12.Responder por todas clases de demanda, reclamo o procesos que
instauren el personal o los subcontratistas a su cargo.

13.Responder por todo dafo que se cause a bienes, al personal que se utilice
y a terceros en la ejecucion del contrato.

14.El contratista debera asumir todos los costos y gastos que impliquen el
desplazamiento para el cumplimiento del objeto del contrato.

15, Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacion del objeto contratado y
responder por su calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia.

16.Mantener en forma permanente altos niveles de eficiencia técnica y
profesional para atender sus obligaciones.

17.En caso de cualquier novedad o anomalia, reportar la situacion de manera
inmediata, al funcionario encargado del control de ejecucion,

18.Acatar las recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le
imparta LA ALCALDIA por conducto del funcionario que ejercera la
supervision,

19.Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y por ningun motivo
suspender o abandonar el objeto contratado.

Hanestidad, Respeto. Compromise, Diligencia y Justicia

Calle 15 No. 14-34 Codigo Postal 761540 Telefono (2] 2290015
Correo electrdnico. alcaldigi@iaunion-valle gov,.co
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20.Las demas contenidas en la Ley 80 de 1893 y demas normas concordantes
vigentes que sean aplicabies.

21.Cumplir estrictamente con todos los protocolos de bioseguridad
establecidos per las distintas autondades de orden nacional, departamental
y municipal.

2.7 Obligaciones del Municipio

Realizar todos los tramites y legalizacion de! Contrato.

Realizar el pago de los aportes scondmicos establecidos.

Designar un Supervisor para el seguimiento de l0s compromisos definidos en &
Contrato.

d. Efectuar los desemboisos del aporte economice de acuerdo a lo establecido por
el contrato.

Recibir, evaluar y avalar documenitos del contrato doricie soporte la gjecucion de
las actividades concernientes 2| satisfactorio desarrollo del misme.

f.  Las demas gue tienden al estricto cumplimiento del contrato y las consagradas
en la Ley, en documentos anexos que forman parte integral del mismo.

o oW

w

3. Tipo de Contrato y modalidad de seleccion:

3.1. Tipo de Contrato: El contrato a celebrar sera el de PRESTACION DE
SERWVICIOS DE APOYO A LA GESTION confarme al numeral 3ro del articulo 32
de la Ley 80 de 1993.

3.2. Modalidad de seieccion: la modalidad de seleccion que se debe adelantar
para el presente proceso es CONTRATACION DIRECTA en los términos de la Ley
80 de 1993: literal h), numeral 4to del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, &l articulo

mediante decreto "Por medio del cual sea adopta el manual de contratacion para el
municipio de La Union Valle del Cauca’

4. Plazo de Ejecucion: seis (06) meses, contados a partir ce la firma y legalizacion
del acta de inicio.

5. Lugar de Ejecucion ylo de Entrega: Centro Administrativo Municipal del
Municipio de La Union Valle, Calle 15 No 14-34.

6. Valor estimado del contrato: CATORCE MILLONES QUINIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS M/ICTE
($14.549.784). En este orden de ideas, el valor anteriormente expuesto incluye VA
y todos los gastos, impuestos, ganancias, imprevistos, deducciones, y retenciones

Honestidad, Respeto, Compromiso, Diligencia y Jusica,
Calle 15 No. 14-34 Codigo Postal 761540 Teléfono (2) 2280015
Correo electdnice; alcatdia@izumion-vale gav.c.
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a los que legalmente haya lugar generados con la presentacion de la oferta,
suscripcion del contrato y su posterior gjecucion.

El contratista asumira en su propuesta todos los impuestos y costos directos e
indirectos del contrato, servicios y trabajos necesarios para cumplir el objeto del
contrato; gastos legales del contrato, derechos, costos de transportes, papeleria,
comunicaciones, seguros, salarios, prestaciones sociales, gastos parafiscales,
medidas de seguridad, salud ocupacional y cualquier otro costo que de manera
directa o indirecta que incida en |a ejecucion del contrato

El valor de contrato se pagara con cargo al siguiente rubro presupuestal:

RUBRO 2.3.2.02.02.009.3301087.91124.16.0.01.1.002
' cODIGO 174 N - _
' NOMBRE DEL RUBRO Apoyo a la Promacion y Acceso Efectivo a Procesos |
Culturales y Artisticos para un Proyecto de Vida
Saludable en el Municipio de La Unién Valle del Cauca |

La Union
'FUENTE SGP-PROPOSITO GENERAL-LIBRE DESTINACION
| MUNICIPIOS CATEGORIAS 4, 5 Y 6 |
| VALOR CATORCE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y

NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO
| PESOS MICTE ($14.549.784) |

6.1. Forma de pago: Pagos parciales por avance de actividades, previa aprobacion
de la supervision y verificacion del cumplimiento de aportes a seqguridad social v
parafiscales, Previa presentacion de los siguientes documentos: 1. Informe y acta
de supervision que acredite el porcentaje equivalente de avance en el cumplimiento
de las obligaciones establecidas en el contrato. 2. Factura y/o cuenta de cobro. 3.
Planilla que acredite el pago de la seguridad social. 4. Certificacién bancaria para el
respectivo pago por transferencia. 5. Informe del contratista en el que se evidencie
las actividades ejecutadas en funcion del cumplimiento de sus obligaciones.

6.2. Carga Tributaria
[ D% CARGA TRIBUTARIA IR e l

Sera la que resulte de aplicar los‘
procedimientos y tablas estipulados en los

articulos 387 modificado por la Ley 1819 |
RETEFUENTE del 29 de Diciembre de 2016, del estatuto
tributario nacional segun la clasificacion de
la persona con base en el art 329 del
mismo estatuto. Si no se encontrase

Honestidad, Respefo, Compromiso, Difigencia y Justicia;
Calle 15 No. 14-34 Codigo Postal TE1540 Teléfono (2) 2290015
Cormeo electonivo: alualdisi@iatmon-valle gov.co
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clasificada en -ningunu' de los numerales
establecidos en el art. 329 se aplicara |2
. retencion general establecida en el art. 392

del et.
S i} ;
ESTAMPILLA _ '
(1% : )| o ]
| PROUNIVALLE (1%) Sobre el total del contrato
| ESTAMPILLA [ o
{ r L) = o
| PROHOSPITALES | (1%) Sobre &l total del contrato.
| ESTAMPILLA | (1%) Sobre el total del contrato.
B PROCULTURA ' - B :
Sera el que resulle de la aplicacion de los
' articulos 38 y 39 del Acuerdo Municipal 009 |
RETEICA '

| de 2017 que modifico el Acuerdo Municipal
| 011 de 2004,

: $ 5520 Pesos Micte por cada pago |
ORDEN DE PAGO I generado, De acuerdo a la norma tributaria |
i del orden Municipal.

DEDUCCIONES Y REGIMEN TRIBUTARIO. E! contratisla estara sujeto a las
retenciones, deducciones y pago de estampillas de ley que se encuentren vigentes
al momento de la causacién del pago, de conformidad con la naturaleza, objeto y
cuantia del contrato. Para tal efecto, se aplicara el Estatuto Tributario Municipal de
La Unién, Valle, asi como las normas nacionales vigentes =n materia de retencion
en la fuente y demas contribuciones parafiscales a que haya lugar,

7. Requisitos minimos habilitantes:

La propuesta debera contener la totalidad de los documentos solicitados en este
numeral, los cuales estaran debidamente foliados en orden consecutivo

Para la seleccién del contratista se tendra en cuenta dos (2) criterigs, a saber:

« Capacidad: Persona natural mayor de edad, libre de inhabilidades e
incompatibilidades y con capacidad juridica para contratar con entidades
plblicas

« ldoneidad
Educacion formal: Certificados de estudio con formacion como Licenciado

en Musica, (talleres, cursos, diplomados, y/o estudios técnicos, tecnologicos.
profesionales en musica y/o artes).

Honestidad, Respeto, Compromiso, Diligancia y Justicia,
Calle: 15 No, 14-34 Cocign Postal TE1540 Teléfono (2) 2290015
Correo electrimcn, atciiiaiialim -vale gaov
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Experiencia: Documentos que acrediten por lo menos dos (2) afios de
experiencia relacionada con el objeto contractual del presente proceso.
(certificados laborales, copias de contratos, actas de liquidacion).

Ademas, el oferente debera anexar la siguiente documentacion:

1. Carta presentacion de la oferta.
2 Propuesta tecnica y econdmica.
3. Fotocopia de la cédula de ciudadania.

4. Certificado de responsabilidad fiscal expedido por la Contraloria General de
la Republica (Boletin Fiscal, articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y el Decreto
267 de 2000) de persona natural, vigente.

5 Certificado de antecedentes disciplinarios, expedidos por la Procuraduria
General de la Nacion de persona natural, vigente,

6. Certificado de antecedentes del Registro Nacional de Medidas correctivas-
RNMC.

7. Certificado de antecedentes judiciales de persona natural.

8. Cerlificado de inhabilidades e incompatibilidades, vigente, para persona
Juridica y natural

9. Formato unico de hoja de vida SIGEP

10. Declaracién de no sanciones y multas.

11. Registro Unico Tributario (RUT).

12 Copia de la Libreta Militar o certificado de haber definido su situacion militar,

13 Planilla que acredite la afiliacion a seguridad social. Para la suscripcion del
acta de inicio &l contratista debera presentar planilla con la que se demuestre
el pago de seguridad social y aportes parafiscales.

14 Certificacion bancaria.

15. Examen meédico laboral.

16. Certificado/consulta inhabilidad de delito sexual contra menor de edad.

17.Declaraciones de bienes y rentas y conflictos de interés debidamente
diligenciado. (Ley 2013 de 2019).

18 Declaracion Juramentada de bienes y rentas (DAFP)

19. Certificado de deudores alimentarios morosos, vigente, (REDAM - Ley 2087
de 2021)

Honestidad, Respefo, Compromiso, Diligencia y Justicia,
Calle 15 No. 14-34 Codigo Posial 761540 Teléfono (2) 2290015
Corred slectronico. alpaldiai@iaunion-valle.gov.co
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La documentacion soporte para el perfeccionamisnto y ejecucion del contrato, tales

como certificados de antecedentes (disciplinarics, fiscales, judiciales y medidas
correctivas) y demas certificaciones requeridas, deberéd tener una fecha de
axpedicion no superior a treinta (20) dias calendario arteriores a la fecha d=

suscripcion del presente contrato, salvo aquellos documentcs que por su naturaleza
tengan una vigencia diferente establecida legalmente.

8. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

8.1. La tipificacién del servicio, le es aplicable !a Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de

2007 y el decreto 1082 de 2015 y demas reglamentaciones pertinentes.

8.2 Dada la naturaleza de los servicios a contratar se estima como Unico riesgo

previsible el incumplimiento del contrato, riesgo gue se Lipifica como técnico y s&

asigna al Contratista.

No.

Clase

Fuente

Etapa

Tipo

DESCRIPCION

{Qué puede pasar y como
puade acurrir)

Consecuencia de la
ccurrencia del evenio

Probabilidad

Impacto

Calificacion

Total

Pricridad

Geraral

Extemo

Ejecuctn

Oparacianal

Se presenta cuanda  (os
sarvicios prestados por el
contratists no sa& ajustan a
las  exigencias tecnicas
dadas por gl contrate o &l
ordenamienio jurigica
(Busensa de calidad)

Detrimanta acanemico
para la entidad, baj
calidad 80 la prestacitn de
las  semvigios & &
comunigad ¥
procadimienios gl
ajusiados al arderamenio
lagal,

Evertual

Media

Medio

Medin

Geperal

Externo

Ejecucion

Operacional

Se presenta  cushdo &l
contratista o cumple con
las obligaciones adguindas
an @l contrato
{incumplimiento parcial total
odardio)

Datrimenta ECONDMIcD
para la entidad, baa
cabdad an la preslation de
lers SEIiDIos a Ia
comunidad v matas: no
cumplidas

Imprabable

Menor

Med:o

Medio

Espacifico

Especifica

Interna

Exlerna

Planeacign

Ejecucion

Econdmico

Operacional

Se presents cuands se
necesitan sanvicios
adicionales necesanos para
ta utilidad del objelo
contractual

Incapacidad
anfermedad ganaral
wla nesgo lahorai

par
yinus

Cantroversias pot-
contractuabes (hguwdacion)

Perurbacian &N Ia
realizacién de las
actividades plasmadas en
al contrato, o cual
genararia. retrases en la
ajecucion

Rare

Improbakle

Insgnficants

Menor

Bapo

Medio

Bajo

Medio

No.

LA

quie

Impacto después
‘de| tratamlento

E § ﬂ responsahl

Perscna

Monitoreo y revision

Honestidad, Respefo. Compromiso, Diligencia y dusticra,
Calle 15 No. 14-34 Codigo Posial 781540 Teléfono (2} 2280015
Correo glectronico: alcalifiafilau iop-valis. Goy |
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9. GARANTIAS

De conformidad con los riesgos previsibles y la observancia de estos a cargo del
Municipio, El contratista con la presentacion de la oferta debera presentar:

1. Cumplimiento: Su cuantia sera equivalente al diez por ciento (10%) del valor
del contrato y cubrira la vigencia del mismo y seis (08) meses mas, contados
a partir de la expedicion de las polizas.

Haneshidad, Respelo, Compromiso, Difigencia v Justicia,
Calle 15 No. 14-34 Codigo Postal 761540 Teléfona (2) 2290015
Correo olechonico” aloaldia@Haunion-valle (qov co




MUNICIPIO DE LA UNION  PAGINA [12 DE 15]|

.' VALLE DEL CAUCA CODIGO.
Nit: BQ‘I.QG‘E,TQQ—E | APGL _EEIEQ.Z
[VERSION: 2

CONTRATACION DIRECTA | k.12 de aprobacion

| 24/07/2017

|
|
|

Aloobdio o |

La Unian Wvalle |

=: 1

2. Calidad del servicio: Su cuantia sera equivalente al diez por ciento (10%) del
valor del contrato y cubrira la vigencia del mismo y seis (08) meses mas,
contados a partir de |la expedicion ae las polizas

10.ESTUDIO DEL SECTOR

Con el proposito de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2 1.1.1.6.1. del
decreto 1082 del 2015 y dandc aplicacion al manual guia de Colombia Compra
Eficiente identificado con el G-EES-02, se procede a hacer un estudio del sector en
los siguientes términos:

| RECURSOS REQUERIDOS

HUMANOS | Se requiere de una perscna natura que apoye en la gestion
| cultural de la formacion en coro, flauta dulce, flauta traversa
|y el desarrollo de trabajos artisticos y culturales con

comunidad tanto en la zona urbana como rural en el municipio
| de la union valle del cauca

TECNICOS ~ | El municipio cuenta con los espacios locativos y equipo de
trabajo que se requiera para el desarrollo del proceso

 FINANCIEROS Para satisfacer la necesidad detectada el Municipio de Lz |
|

union (V), considera viable y pertinente seleccionar vy
| adjudicar a un contratista que ofrezca excelentes condiciones
| técnico econamicas para el desarrollo del objeto contractual
para lo cual se concluye que el valor del presente proceso
contractual es de CATORCE MILLONES QUINIENTOS
CUARENTA ¥ NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y
| CUATRO PESOS M/CTE ($14 543.784), ademas existe la
viabilidad financiera y presupuestal del presupuesto de
funcionamignto de la vigencia 202€

CONDICIONES DE COMPLEJIDAD

Musica, (talleres, cursos, diplomados, yfo estudios técnicos,
tecnologicos, profesionales en musica y/o artes).

EXPERIENCIA Documentos que acrediten por lo menos dos (2) anos de
experiencia relacionada con el objeto contractual del presente
proceso. (certificados laborales, copias de contratos, actas de
liquidacion).

Honeslidad, Respeto. Compromiso, Diligencia y Jushcia,
Calle 15 No. 14-34 Cadigo Postal 761540 Teléfone (2) 2290015
Correa slectmnico. sltalt e an-walle gy

FORMACION Certificados de estudio con formacion como Licenciado en |
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Analisis de la Oferta:

Para la ejecucion de este tipo de servicios, existe en el mercado una gran cantidad
de personas naturales, que les permiten participar en dicho proceso. Para realizar
el estudio de |a oferta y sus condiciones financieras que les permitan la participacion
en los procesos contractuales el Municipio de La Union (V) realiza consultas de los
procesos contractuales por los cuales ha surtido este tipo de contrataciones entre

los cuales encontramos:

NOMBRE DEL CONTRATISTA

NIT/C.C.

WEIZMANN MAYA REY

' CRISTIAN MAURICIO PEREZ
CASTANO

14,898 835

94.154 983

GUSTAVO LOPEZ RAVAGLI l

16.357.746

ANALISIS DE LA DEMANDA:

La administracion Municipal de La Unién (V) si ha contratado anteriormente el
servicio requerido en el presente proceso, en esta vigencia y en otras anteriores:

No. Contrato

CD-252-2025

CO-105-2025

CD-272-2024

OBJETO

| PRESTACION DE SERWVICIOS DE APOYD A LA

GESTION COMO GESTORA CULTURAL DE COROS,
FLAUTA DULCE FLAUTA TRAVERSA, Y EL
DESARROLLD DE TRABAJOS ARTISTICOS ¥
CULTURALES CON LA COMUNIDAD TANTO EN LA
ZONA URBANA COMO RURAL EN EL MUNICIPIO DE
LA UNION WALLE DEL CAUCA

LINK

VALOR

$12,170,180

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO GESTORA CULTURAL DE COROS.
FLAUTA DULCE, FLAUTA TRAVERSA. Y EL

DESARROLLO DE TRABAJOS ARTISTICOS ¥
CULTURALES CON LA COMUNIDAD TANTO EN LA
ZONA URBANA COMO RURAL EN EL MUNICIPIO DE
LA UNION WVALLE DEL CAUCA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYOD A LA
GESTION COMO GESTORA CULTURAL DE COROS,
FLAUTA DULCE, FLAUTA TRAVERSA, Y EL
DESARROLLO DE TRABAJOS ARTISTICOS ¥
CULTURALES CON LA COMUNIDAD TANTO EN LA
ZONA URBANA COMO RURAL EN EL MUNICIPIC GE
LA UNION VALLE DEL

htrps o fealombialiclta com/fhicit
Rl qexy A VS LRI T NI
acian/ 266836654

S8 851,040

arien/2h226301]

$12.408,000

Horestidad, Respefo, Compromiso, Diligencia y Justicia.
Calle 15 No. 14-34 Codigo Postal 761540 Teléfano (2) 2290015

Coreo efectonico: alcaldiz@iaumion-valle. gov co
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del objeto contractual, mediante la modalidad de contratacion directa.

Revisada la pagina del SECOP, e evidencia gue otros municipios de Colombia han
realizado procesos similares al objeto a contratar, los cuales sirvieron de soporte

para el presente analisis de la demanda:

 N° Proceso

~ Objeto del contrato

C0-CP5-034-
2028

CPSAGOBS-
2025

ANC 2028

EL. CONTRATISTA SE OBLIGA PARA
CON EL MUNIGIPIO A PRESTAR SUS
SERVICIOS DE APOYO & LA GESTION
EN LOS PROCESOS DE REALIZACION
¥ FOMENTO DE LAS EXPRESIONES
ARTISTICAS ¥  CULTURALES EN
FORMACION EN COROS ¥ PIANO DE
LA  ESCUELA DE  mMUsICA  EL
CARANGAND, INSTITUCIDNES
EDUCATIVAS., DIRIGIDOS A LA
POBLACION EN GENERAL EN EL
MUNICIPIO DE RIQOSUCIO CALDAS
DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DEL

Link

Valor |

Ptmaeammsl ity
SECOm Ao ea Pl ;
{Tondering/Cantiu

pEet e A A pe T

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
FORMACION INTEGRAL MUSICAL, EN
PRE BANDA, BANDA SINFONICA,
COROS Y MUSICA TRADICIONAL A
LOS NINDS, NINAS, JOVENES Y
ADULTOS DE LA ZONA URBANA Y
RURAL DEL MUNICIPIO DE BALBDA R

CD-CPS-034-
2026

EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA

CON EL MUNICIPIO A PRESTAR SUS
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
EM LOS PROCESOS DE REALIZACION
Y FOMENTO DE LAS EXPRESIONES
ARTISTICAS ¥ CULTURALES EN
FORMACION EN COROS ¥ PIANO DE
LA ESCUELA DE MUSICA EL
CARANGANG, INSTITUCIONES
EDUCATIVAS, DIRIGIDGOS A LA
BOBLACION EN GENERAL EN EL
MUNICIRIO DE RIOSUCIO CALDAS
CURANTE EL PRIMER SEMESTRE DEL
ARG 2026

JRnITL|
£0EA R0 L0 P
JTendaring/Cantri;
tNoLceManaEe M
tfndex ey rnntian
AL A
COSPape=|ngnkl

ety T8 Shn s

{Tendzting/Lontra
{Motrehanagame )
LAindexfeurontiai

HUARE=E1
COEPageslofindd

CE

Conforme al estudio de precios se estima un promedio de DIECISEIS MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTITRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
($16.423.333) M/CTE, valor que es relativo puesto que depende del grado de
estudio, actividad a realizar, experiencia entre otros. No obstante lo anterior, v
teniendo en cuenta que no es necesario el desplazamiento permanente a las
instalaciones de la administracion municipal por parte del contratista, el Municipio

$18.200.000
_|

$12.870.000

$18.200.000

Harestidad, Respeto, Compromiso, Diligencia y Justicia
Calle 15 No, 14-34 Codigo Postal 761540 Taléfona {2) 2250015
Carreo electomeo: aloaliifaf@laymr-valle go .

no se observan
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establece un presupuesto total de hasta CATORCE MILLONES QUINIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS MICTE
($14.549.784),, en este orden de ideas, el valor anteriormente expuesto incluye IVA
y todos los gastos. impuestos, ganancias, imprevistos, deducciones, y retenciones
a los que legalmente haya lugar generados con la presentacion de la oferta,
suscripcion del contrato y su posterior ejecucion de |la prestacion del servicio.

For lo tanto, la preseniacion de ta oferta a la invitacion dentro del presente Proceso
de Contratacion, debera hacerse de acuerdo al Presupuesto Oficial con el que
cuenta el municipio de La union,

Para satisfacer la necesidad planteada en el presente documento, la administracion
municipal considera, despues de realizar el respectivo analisis, que la misma se
puede satisfacer vinculando contractualmente a una persona natural con formacion
en licenciatura en musica y quien vaya a prestar el servicio de apoyo requerido debe
certificar experiencia relacionada minima de dos afios

El contratista asumira en su propuesta todos los impuestos y costos directos e
indirectos del contrato, servicios y trabajos necesarios para cumplir el objeto del
contrato; gastos legales del contrato, derechos, costos de transportes, papeleria,
comunicaciongs, seguros; salarios, prestaciones sociales, gastos parafiscales,
medidas de segurndad, salud ocupacional y cualquier otro costo que de manera
directa o indirecta que incida en la ejecucion del contrato.

9. SUPERVISION

El Municipio ejercera la supervision, control y vigilancia de la ejecucion del objeto
del contrato a traves del servidor publico que ostente el cargo de Subsecretaria de
Cultura, ylo quien haga sus veces, del municipio, quien tendra como funcion verificar
gl cumplimiento general de las obligaciones adguiridas por el Contratista, E!
Supervisor gjercera un control integral sobre el desarrollo del proyecto. para lo cual
podra. en cualquier momento, exigir al Contratista la adopcién de medidas para
mantener, durante |a ejecucion del contrato, las Condiciones técnicas, econdmicas
y financieras existentes al momento de la celebracion del mismo

Froyedo: Patnoa Martinez — Suosecretana de Cultura
Reisian junidica) Harold Garrasct — Cortratista - Depanamente Adrministratve Snidice

Honestidad, Respeto, Compromiso, Diligencia y Justicia,
Calio 15 No. 14-34 Cidign Postal 761540 Telafong {2) 2290015
Carrpo efectromico. alnpii@is D svalile oo




